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1.DURUM ANALİZİ

1.1. Kurum İçi Analiz

1.1.1. Okulun Tarihçesi ve Yapısı

OKULUN TARİHÇESİ  :  Sayın   Cumhurbaşkanımız Süleyman Demirel’in 28 Ekim 1999 tarihinde T.M.M.B. Sn. Yıldırım AKBULUT, Milli Eğitim Bakanı  Sn. Metin BOSTANCIOĞLU, Tarım ve Köy İşleri Bakanı Sn. Hüsnü Yusuf GÖKALP, Sivas Milletvekili Sn. Mehmet CEYLAN’ ın katılımı ile okulun  açılışını bizzat kendisinin yapması nedeniyle ;

OKULUN ÖZELLİKLERİ: Dersler, 1-8. sınıflar 4 er şube ve 30 kişilik  sınıflar olan  tek kişilik masalarda  yapılmaktadır.
OKULUN KAYIT ŞART.
:  Yeni kayıt döneminde kendi kayıt bölgemizden ve ana sınıfımızdan 4 şube olmak üzere 120 öğrenci  kaydı yapmaktadır.
OKUTULAN SEÇ.DER
: a ) Bilgisayar b ) Drama  c ) Halk Kültürü c) Medya Okur Yazarlığı
3.BÖLÜM

OKULUN BİNA  DURUMU: Yeni tip temel eğitim projesi olan okul binası 1560 metrekare oturum alanına sahip olup 4 kattan ibarettir. Ayrıca 180 kişilik Çok Amaçlı Salonu  vardır.
BİNANIN ÖZELLİKLERİ
: 

-Isınma


: Doğalgaz
-Aydınlanma


: Özel trafo beslemeli şehir şebekesi


-Su                                     
: 40 tonluk  depo ile şehir ana şebekesine bağlı.

-Kanalizasyon

: Üç değişik yerden şehir kanalizasyonuna bağlı 

Kurumun Yapısı:

Süleyman Demirel  İlköğretim okulu, şehir  merkezinde olup 1 Müdür  2 Müdür Yardımcısı, 1 Rehber Öğretmen , 1  memur, 1 Teknisyen , 3 Yardımcı Personel , 2 Özel Alt Sınıf Öğretmeni , 2 Anasınıfı Öğretmeni , 47  sınıf ve branş  öğretmeni ile eğitim öğretim hizmeti vermektedir. Okulda; 1 Özel Alt Sınıf , 1 Ana Çocuk Eğitim Sınıfı , 2 Anasınıfı, 32 derslik  ile 2 Fen ve Teknoloji Laboratuar,  1 Resim Atölyesi , 1 Beden Eğitim Salonu ,1 Beden Eğitimi ve Kondisyon Salonu , 1 Teknoloji ve Tasarım Atölyesi  ve 1 Bilgi Teknoloji Sınıfı bulunmaktadır.
Okulun, 9960 metrekare kullanım alanı vardır.

            Okulun finansman kaynakları: Okul Aile Birliği gelirleri, kantin kirası, hayırsever katkılarıdır.

Okul içinde olumlu ve etkili bir kurum kültürü vardır. Yatay ve dikey iletişim sağlıklıdır. Okulda karar alma süreçlerine herkesin katılımı sağlanır.

Okulda veli, çevre okul işbirliği üst düzeydedir. Bakanlığımızın eğitim politikaları benimsenir ve okula hemen aktarılır.

Planlı Okul Gelişim Modeli ve TKY uygulamaları kapsamında TKY felsefesine ve ilkelerine uygun olarak model çalışmaları etkili şekilde yürütülür. OGYE yoluyla, çalışmalarda eğitime taraf olan herkes temsil edilir. Okulda çalışmalarda ekip çalışması benimsenmiştir. Her öğretmen eğitim teknolojini kullanmayı bilir ve bilgilerini öğretme sürecine aktarır. 

1.1. SWOT (GZFT) ANALİZİ

	Güçlü Yönler

1. Okul - Veli işbirliğinin güçlü olması

2. Okulda Okul Gelişim Modeli sürecinin sağlıklı işlemesi

3. TKY çalışmalarında önder ve örnek okul olması
4. Öğretmen – yönetici iletişimin iyi olması
5. Okulda olumlu kurum kültürünün varlığı
6. Okulun kültürel, sosyal ve sportif etkinliklerdeki başarısı
7. Okul-Aile Birliği’nin okuldaki her türlü çalışmaya katkısı
8. Sınıflarımızın 30 öğrenci olması
9. Kullanım alanın eğitime uygun olması.
10. Okul-Aile Birliği gelirlerinin yeterli olması,
11. Yeteri kadar ders materyallerinin ve Çok Amaçlı Salonunun olması
12. Okulun konumun merkezi olması,
13. Öğretmenlerimizin tecrübeli ve yeterlilik düzeyinin iyi  olması.
	Zayıf Yönler

1. Velilerin maddi desteğinin az olması,
2. Yardımcı Hizmetli sayısının yetersiz olması,
3. Okul giderlerinin diğer okullara göre çok fazla olması,
4. Mekan olarak iyi bir düzeyde olan kütüphanemizde istenilen düzeyde kitap olmaması,
5. Veliler tarafından her şeyin okuldan beklenilmesi,


	Fırsatlar

1. Milli Eğitim Müdürlüğü ile işbirliğinin güçlü olması

2. Okulun diğer Okul/kurumlarla işbirliğinin güçlü olması

3. Okula yönelik veli, toplum desteğinin güçlü olması

4. Mahalle    muhtarlarının okula yakın ilgisi

5. TKY çalışmalarına TKY Formatörünün katkıları


	Tehditler

1-Okul çevremizin kültür düzeyinin düşük olması,
2-Çevre okullardan bu okulda okuma isteği ve usulsüz kayıt için baskılar yapılması,
3-Çevrede yaşayan insanlarımızın devlet malına karşı duyarsızlığı,


MİSYON

Güzel Türkçemizi doğru kullanarak kendini en iyi şekilde ifade edebilen, dürüst, ilkeli, ahlaklı, bilinçli, çağdaş, hayata hazır, kültürel değerlerine saygılı, vatanını seven bireyler yetiştirmek için varız.

VİZYON

Türk Milli Eğitiminin genel amaç ve ilkeleri doğrultusunda kendine güvenen, sorgulayan, araştıran, sorumluluk sahibi, tarih ve kültürel değerlerini bilen, yaşatan, kendisi ve çevresi ile barışık, toplumla iç içe, hoşgörülü, demokrasiyi özümsemiş bireyler yetiştiren bir okul olmak.

İLKELERİMİZ
      -
Atatürk İlke Ve İnkılaplarını esas alarak;
· Başarıyı gelenek haline getirmek

· İnsanları yönetmek değil insanlarla yönetmek

· Öğrencilerimizin hepsi bizim için bir değerdir.

· Her öğrencinin geliştirilebilir bir yönü vardır.

· Okulumuzda ben değil biz ilkesi hâkimdir

· Başarıyı artıracak her türlü riski alırız.

· Öğretim kadar eğitime de önem veririz.

· Aldığımız kararlarda çevrenin önceliklerini de göz önüne alırız.

· İmkânlarımızın tümünü çevrenin hizmetine sunarız.

· Teknolojik gelişmeleri takip eder , kullanmaya önem veririz.

HEDEFLERİMİZ
· SBS’de il ortalamasının 25 puan üzerinde ortalama tutturmak.

· İlde başarı sıralamasında ilk 10 okul arasında olmak

· Okul kütüphanesindeki  internet bağlantısını daha işler hale getirmek.
· Öğretmenlerimizin hizmet içi eğitim faaliyetlerine  yıllık en az 30 saat katılmalarını sağlamak.

· Tarihi ve kültürel varlıkları tanımak amacıyla her yıl en az bir defa öğrencileri geziye götürmek.

· Ders dışı etkinliklere katılan öğrenci sayımızı en az  %25 ye   çıkarmak

· Okul kütüphanesindeki kitap sayısını 5000’e çıkarmak

· Okulumuzdaki başarıyı artırmak için her şubede açılan takviye kurslarına öğrencilerin katılımını  %90 lara çıkarmak. 
· Okulumuzun çevre koruma duvarının üzerine mimariye uygun demir yaptırmak. 
· Her yıl kardeş okulumuzu ziyaret etmek.

· Avrupa Birliği uyum sürecinde karşılıklı kültürel etkileşimi artırmak için Avrupa ülkelerinden konukların ağırlanması ve en az bir ülkenin ziyaret edilmesi.

UZUN VADEDE HEDEFLERİMİZ

· Sınıflarda bulunan bilgisayarları internet bağlantılı hale getirmek..

· İlde ilk 5 okul arasına girmek.

· SBS’de il ortalamasının 35 puan üzerinde ortalama tutturmak.

· Öğretmenlerimizin hizmet içi eğitim faaliyetlerine  yıllık en az 40 saat katılmalarını sağlamak.
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